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“2020. Ao del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”

Oficio NUm. 20706004A-0768/2020
Toluca, Estado de México.
12 de agosto de 2020

INGENIERO

GELACIO CARRENO ROMAN

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
MEXIQUENSE DE LA INFRAESTRUCTURA
FiSICA EDUCATIVA

PRESENTE

Derivado de la politica salarial aplicable para el presente ejercicio fiscal, me
permito remitirle copia de los Tabuladores de Sueldos para Servidores Publicos Generales y
de Confianza con niveles salariales 1 al 23, personal de Enlace y Apoyo Técnico y Mandos
Medios de Estructura, correspondientes a ese organismo a su digno cargo, los cuales tendran
vigencia a partir del 1 de enero del afio en curso.

Asimismo, le solicito de la manera mas atenta, tenga a bien remitir a esta
Direccion General, copia de la ndomina en la que se refleje la aplicacion de los tabuladores en
cuestion.

Sin mas por el momento, reitero a usted las muestras de mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE

OSCAR-GUZMAN ARAGON
DIRECTOR GENERAL

C.c.p. Lic. Victor Rodrigo Curioca Ramirez, Subsecretario de Administracion
C. Luis Antonio Andrade Anaya, Director de Politica Salarial
Archivo/Minutario
Isc

A\

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Lerdo poniente num. 300, planta baja; puerta 120, Col, Centro, C.P. 507680, Toluca, Estado de México.

Tel.: 722 276 00 94.



TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES

PARA ORGANISMOS AUXILIARES

MIVEL RANGO SUELDO GRATIFICACION SUELDO

BASE BRUTO
A 3407950 5967420 93.753.70
OA-R7 B 34079.50 47014.40 81,093.90
C 34079.50 34.981.30 69.060.80

Con efectivided a partir de! 1 de enerc de 2020
OA-R7  TOORDINADORA.CR IMIFE. SECRETARIA. © TECNICAD
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA.
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

MIVEL RANGQ SUELDO GRATIFICACION SUELDO

BASE BRUTO
A 3132210 18,003.20 49,326.00
OA-Ré B 31.322.10 1193470 43 256,80
C 31.322.10 787610 39198 20
D 132210 542270 36,744.00
A 23.603.40 12.960.50 36.563.90
OA-RS B 23.603.40 8.868.90 32.472.30
C 23.603.40 6.076.90 29.682.3C
D 23.603.40 434590 27.949.30
A 18.200.70 8.581.20 26,781.90
OA-R4 B 18.200.70 5.271.70 2347240
C 18.200.70 . 3.060.50 21.261.20
D 18.200.70 1.725.50 19.926.20

O.G.A

Con efectividad a parfir del 1 de enero de 2020
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TABULADOR DE ENLACE ¥ AFOYC TECNICC
PARA DRGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO GRATIFICACION SUELDO
BASE BRUTO
E 15,377.40 12.188.80 27.566.20
OA-RA F 15.377.40 8.530.40 23.907.80
e 15,377.40 5.549.60 21.327.00
H 15.377.40 4.206.20 19,583.60
. E 12.626.10 8.439.40 21,065.50
CA-R3 F 12.626.10 4867.40 17.493 50
G 12.626,10 241800 15044 10
H 12,626.10 789.30 13.415.40
DG.A.

Con alectivicing o parir del 1 de snero de 2020

EILSR yic proporcidn del subsidio ocreditoble deberd calculonse en kor féimines esioblecidos car o Lay del Irmouesio sobie lo Renic
Los cuotas ol ISSEMYM deberan colculonse en fos 1érmines eslablecidos en lo Ley de Seguridod $ocidl paro los Servidores Pablicos del Estado v Muricipios

IMIFE OA-R4 LIDER *A* DE PROYECTC

OA-R3 JEFE A DEPROVECTO

DG-DPS-FO-07/A




" GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO |
NIVEL PERCEP-:ONES
SALARIAL SUELDO FORTALECIMIENTO ) TOTAL
BASE AL SALARIO DESPENSA BRUTO

1 5,384.00 931.20 942.60 7.257.80

2 5,542.20 958.50 942.60 7.443.30

3 5,713.20 988.00 042.60 7.643.80

4 5,900.60 1,020.60 942.60 7.863.80

5 6,104.40 1,056.00 042.60 8.103.00

6 6,325.70 1,094.00 942.60 8.362.30

7 6.,566.80 1,136.00 942.60 8.645.40

8 6,827.70 1,180.70 942.60 8,951.00

9 7.111.90 1,230.10 942.60 9,284.60
10 7,419.40 1.283.50 942,60 9,645.50
11 7.753.70 1.341.20 ! 942.60 10,037.50
12 8,115.70 1.404.00 942.60 10,462.30
13 8,509.60 1.471.80 942.60 10,924.00
4 8,947.70 1.547.50 942.60 11,437.80
15 9,451.70 1.634.80 942.60 12,029.10
14 10,027.40 1.734.40 | 942.60 12,704.40
17 10,685.10 1.848.30 942.60 13,476.00
18 11,435.60 1677.80 042.60 14,356.00
19 12,289.00 2.125.00 - 942,60 15,356.60
20 13,259.50 2.293.30 942,60 16,495.40
21 14,369.40 2.485.20 942.60 17.797.20
22 15,624.50 2,702.30 ; 042.60 19,269.40
23 17.049.20 2.949.10 942.60 20,940.90

(.G A,

Con efectividod a partir del 1 de enero de 2020

FI1S.R. v la proporcion del subsiclio, debera calculars: en los términos establecidos pors la Ley del Impuesio

Sobire la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en |os Terminos establecicdos en la Ley de Seguridad Social parc

l0s Servidores Publicos del Estado y MuniCIpios.
D&E-DPS-FO-08/ £



=5 GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUNXILIAR
RANGOD 2
NIVEL PERCEPCIONES |
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO DESPENSA TOTAL

BASE __ALSALARIO BRUTC |
|

[ 5,384.00 1,531.30 1,196.60 942.60 9,054.50

2 5.,542.20 1,575.50 1,232.10 942.60 9.292.40

3 5,713.20 1,624.80 1,269.80 942.60 9,550.40

4 5,900.60 1.678.10 1,311.50 942.60 9,832.80

5 6,104.40 1,735.70 1,357.00 942.60 10,139.70

b 6,325.70 1,798.50 - 1,406.60 942.60 10,473.40

7 6,566.80 1.867.00 1.459.90 942.60 10,836.30

8 6,827.70 1,941.00 - 1.517.30 942.60 11,228.60
9 7,111.90 2,021.90 1,581.10 942,60 11,657.50 |
10 7.419.40 2,109.80 1,649.60 942.60 12,121.40 ’
11 7.753.70 2,204.50 1,723.30 942.60 12,624.10 |

12 8,115.70 2.307.40 1,804.20 942,60 13,169.90

i3 8,509.60 2,419.50 1.892.10 942.60 13,763.80

14 8,947.70 2,544.60 1.989.10 042.60 14,424,00
15 9,451.70 2,587.80 2,101.30 942.60 15,183.40 |
i6 10,027.40 2851.30 2,229.30 942,60 16.050.40 ||
¥} 10.685.10 3.038.50 2,375.40 042.60 17,041.60 1
i8 11,435.60 3,251.30 ' 2,542.00 942.60 18,171.50 I
19 12,289.00 3,494.20 ' 2,731.70 942.60 19.457.50 |
20 13,259.50 3,770.70 2,948.10 942.60 20,920.90 |
21 14,369.40 4,086.60 3,194.40 942.60 22,593.00 |

22 15,624.50 4,442.50 . 3,473.30 942.60 24,482.90
43 17.049.20 4,848.10 3,789.70 942.60 26,629.60 ]
|

0.G A

“on efectividad a partir del 1 de enero de 2020

£11.5.R. v la proporcion del subsidio, deberd calcularss

Solre la Renta.
Less Cuotas al ISSEMYM deberdn calcularse en los termin

108 Servidoras Pablicos del Estado y Municipios.

e los términos establecidos por la Ley del Impuesio

os establecidos en la Ley de Seguridad Social parc

DG-DPS-FC-05/#



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

it

TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
SECTOR AUXILIAR

RANZO 3
MNIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO DESPENSA TOTAL
BASE Al SALARIO BRUTO
i 5,384.00 1,.917.00 1,263.70 942.60 9.,507.30
2 5,642.20 1.973.10 1,300.80 Q42.60 9,758.70
3 5.713.20 2,041.50 1,342.80 Q42.60 10,040. 1C
4 5,900.60 2,122.60 1,388.70 942.60 10,354.50
5 6,104.40 2,217.80 1,440.70 942.60 10,705.5C
@ 6,325.70 2,328.50 1,498.20 942,60 11,095.00
7 6,566.80 2,456.40 1,662.40 Q42,60 11,5628.20
8 6,827.70 2,603.20 1,632.20 942.60 12,006.70
9 7.111.90 2,771.00 1.710.60 942.60 12,636.10
10 7.419.40 2,963.30 1,797.30 942.60 13.122.60
1 7.763.70 3,181.30 1.893.20 942.60 13.770.80
12 8.115.70 3.430.20 1,998.90 942.60 14,487 .40
13 8.509.60 3.712.40 2,116.00 942.60 15,280.60
i4 8.947.70 4,022,70 2,245.70 942.60 16,158.70 |
1) 9.,451.70 4,347.80 2,389.10 942.60 17,131.20
16 10,027.40 4,689.70 2,548.10 @42.60 18,207.80
i 10.,685.10 5,050.70 2,724.50 942,60 19,402.90
18 11,435.60 5,431.50 2,920.60 942,60 20,730.30
19 12,28%.00 5,835.50 3,138.30 942.60 22,206.40
i) 13.259.50 6,264.10 3,380.10 Q42.60 23,846.30
21 14,369.40 6.714.00 3.650.10 942.60 25,676.10
22 15,624.50 7.,199.90 3,951.80 942.60 27.,718.80
23 17,049.20 7.719.70 4,288.40 942.60 29.999.90
O.GA.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2020

£11.5.R. v la proporcidn del subsidio, debera calcularse: =n los términos establecidos por la Ley del Impuesio

Sobre la Renta.

Lais Cuotas al ISSEMYM deberén calcularse en los férminos establecidos en la Ley de Seguridad Socicil para
los Servidores Pablicos del Estado y Municipios.

DG-DPS-FO-08/4




Y COBIERNO DEL

Y ESTADO DE MEXICO
TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
SECTOR AUXILIAR
RAN 3O 4
NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO DESPENSA TOTAL
BASE AL SALARIO BRUTO
[ 5,384.00 2,324.10 1,334.70 942.60 ©,985.40)
g 2 5,542.20 2,392.10 1,373.40 942.60 10,250.30
' 3 5,713.20 2,478.00 1,417.90 942,40 10,561 70
4 5,900.60 2.580.90 1,468.60 942.60 10,892.70
5 6.104.40 2,704.80 1,525.40 942 .60 11,277.20 |
6 6,325.70 2,849.30 1,588.60 942.60 11,706.20
7 6.,566.80 3,019.60 1,659.90 942.60 12,188.90
8 6,827.70 3.216.70 1,739.40 Q42.60 12,726.40
9 7,111,290 3,444.,50 1,827.90 942,60 13,326.90 |i
10 7,419.40 3,707.70 1,926.40 942.40 13,996.10
11 7.753.70 4,008.50 2,036.80 942,60 14,741.60
12 8,115.70 4,355.40 2,159.40 942.60 15,573.10
i3 8,509.60 4,751.10 2.296.30 942,60 16.499.60
14 8,947.70 5,193.60 | 2,448.90 942.60 17,532.80 |
15 9,451.70 5,672.60 | 2,618.60 942.60 18.685.50
16 10,027.40 6,194.70 2,809.10 942,60 19,973.80
17 10,685.10 6,765.30 3,022.30 942.60 21,415.30
18 11,435.60 7.390.40 3,260.20 942.60 23,028.80
19 12,289.00 8,079.20 3,5627.70 942.60 24,838.50
20 13,259.50 8,839.70 3,827.20 942.60 26,869.00
21 14,369.40 9,677.50 4,164.50 942.60 29,154.00 |
22 15,624.50 10,616.20 4,544.10 942,60 31.727.40 |
P23 17,049.20 11,666.60 4,973.50 942,60 34.631.50
! ;
0.G.A,

Con efectividad a parfir del 1 de enero de 2020

ELLSR, y la proporcion del subsidio, deberd calcularse. an los términos establecides por la Ley del Impuesio

. Sobre la Renta.

© - Las Cuotas al ISSEMYM deberan caicularse en los tém inas establecidos en la Ley de Seguridad Soclal para
los Servidores PUblicos del Estado y Municipios,

DG-DPS-FC-08/A



